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Us recordem que l ’art ic le 72 fa referència als f i l ls/es dels trebal ladors i

les trebal ladores de totes les empreses afectades del  nostre conveni  i

especif ica que aquests tenen dret  exclusivament a l ’estada i/o

ensenyament en el  centre de manera gratuïta o a una plaça en un altre

centre si  la  direcció d’aquel l  ho considera oportú,  sempre que el  nombre

d’alumnes en aquesta situació no excedeixi  del  contingent per  aula.

L ’empresa,  atenent la  seva organització i  necessitats ,  podrà establ i r  e l

prorrateig del  cost  d ’aquestes places gratuïtes entre tots els trebal ladors

afectats ,  quan s ’excedeixi  del  contingent esmentat.  Cas de produir -se

algun confl icte ,  la  Comissió Pari tàr ia prendrà l ’oportuna resolució per  a

salvaguardar aquest dret .  Els f i l ls  de les persones trebal ladores de les

empreses pr ivades que gest ionen centres de t i tular i tat  públ ica també

tenen dret  a plaça gratuïta en el  seu centre.  Això vol  dir  que qualsevol

f i l l/a de trebal lador del  centre té dret  a obtenir  plaça gratuïta si  es

sol · l ic i ta correctament.  

L ’any passat una demanda de la UGT va servir  per  aconseguir  més de

5000€ per la gratuïtat  dels f i l ls  de les trebal ladores denunciants.  UGT

posem al  vostre abast totes les nostres eines per  defensar els vostres

interessos.  

ASSESSORA'T,  INFORMA'T I  DEFENSA'T!

Els drets que no es defensen,  es perden!

PLACES GRATUÏTES

Llegeix-lo al nostre web


