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APLICACIO TAULES SALARIALS

Aplicacio de les taules salarials del XIIl Conveni Col-lectiu de Centres

d’'Assistencia i Educacio Infantil

El passat 5 de juny de 2025 es va publicar al BOE el XIII Conveni Col-lectiu de
Centres d’'Assisténcia i Educacié Infantil. Aquest estableix que les empreses
disposen d'un termini maxim de tres mesos des de la publicacié al BOE per fer
efectius els endarreriments corresponents, si s'escau. Per tant, la data limit per

abonar-los és el 5 de setembre de 2025.

En el cas de les escoles bressol de gestio directa, les noves taules salarials s’han
d’aplicar amb caracter retroactiu des de gener de 2024. Per aix0, és recomanable
revisar les retribucions percebudes al llarg del 2024 i calcular els endarreriments
que puguin correspondre. També cal tenir en compte la pujada salarial pactada per
al'any 2025.

En ambdés exercicis, el Complement de Perfeccionament Personal (CPP) ha
experimentat increments percentuals respecte dels anys anteriors. Pel que fa a les
categories vinculades al Salari Minim Interprofessional (SMI), és important
recordar que, segons l'article 27 de I'Estatut dels Treballadors i la jurisprudéncia
consolidada del Tribunal Suprem i de I'Audiencia Nacional, els complements
salarials declarats com a “no absorbibles ni compensables” no poden ser utilitzats
per a compensar |'SMI.

ElI CPP, tal com recull expressament el conveni, és no absorbible ni compensable i,
per tant, ha de quedar totalment al marge del calcul de I'SMI.

Per a qualsevol dubte o aclariment, poseu-vos en contacte amb el vostre

permanent de zona.

ENLLAGC A LES TAULES SALARIALS
CONTACTA AMB EL TEU ENLLAG SINDICAL
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