
Aplicació de les taules salarials del  XII I  Conveni  Col· lectiu de Centres

d’Assistència i  Educació Infanti l

El  passat 5 de juny de 2025 es va publ icar  al  BOE el  XI I I  Conveni  Col · lect iu de

Centres d’Assistència i  Educació Infant i l .  Aquest estableix que les empreses

disposen d’un termini  màxim de tres mesos des de la publ icació al  BOE per fer

efectius els endarreriments  corresponents,  s i  s ’escau.  Per tant ,  la  data l ímit  per

abonar- los és el  5 de setembre de 2025.

En el  cas de les escoles bressol  de gest ió directa,  les noves taules salarials s ’han

d’apl icar amb caràcter retroactiu  des de gener de 2024.  Per això,  és recomanable

revisar  les retr ibucions percebudes al  l larg del  2024 i  calcular  els endarrer iments

que puguin correspondre.  També cal  tenir  en compte la pujada salar ial  pactada per

a l ’any 2025.  

En ambdós exercicis ,  e l  Complement de Perfeccionament Personal  (CPP)  ha

experimentat  increments percentuals respecte dels anys anter iors.  Pel  que fa a les

categories vinculades al  Salari  Mínim Interprofessional  (SMI) ,  és important

recordar que,  segons l ’art ic le 27 de l ’Estatut  dels Trebal ladors i  la  jur isprudència

consol idada del  Tr ibunal  Suprem i  de l ’Audiència Nacional ,  e ls complements

salar ials declarats com a “no absorbibles ni  compensables” no poden ser  ut i l i tzats

per a compensar l ’SMI.

El  CPP,  tal  com recul l  expressament el  conveni ,  és no absorbible ni  compensable  i ,

per  tant ,  ha de quedar totalment al  marge del  càlcul  de l ’SMI.

Per a qualsevol  dubte o aclar iment ,  poseu-vos en contacte amb el  vostre

permanent de zona.
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Llegeix-lo al nostre web

https://ugteducacio.cat/educacio/index.php/escola-bressol/#ts_escola_bressol
https://ugteducacio.cat/educacio/index.php/contacta-amb-el-teu-permanent-de-zona/

