
UGT hem signat el XXIV Conveni Col·lectiu Nacional d’Autoescoles, després de gairebé
20 mesos de negociació. Aquest nou conveni tindrà vigència fins al 31 de desembre de
2026 i inclou un increment salarial total de l’11,9% repartit en tres anys: 5% (2024),
4,41% (2025) i 2,49% (2026).

Principals novetats del conveni: 

✅ Garantia salarial: Es manté un diferencial mínim del 10% respecte al SMI per als
professors.
✅Adaptacions legals: S’ajusta a la normativa vigent sobre permisos i contractació.
✅ Protocols nous: S’inclouen protocols contra la discriminació i l’assetjament per
orientació sexual/identitat de gènere i protocol d’actuació davant catàstrofes o
fenòmens meteorològics adversos.
✅Vacances: Si els dies 24 i 31 de desembre (vacances segons el conveni) cauen en
diumenge, el permís es trasllada al dia laboral anterior o posterior.
✅Permisos retribuïts: Els 2 dies extra laborals de vacances es transformen en 18 hores
retribuïdes per assistència a consultes mèdiques de la treballadora/treballador, fills
menors de 14 anys, fills amb discapacitat, pares o familiars dependents. Aquestes hores
també serveixen per a reunions de seguiment acadèmic (menors de 16 anys), amb blocs
mínims de 3 h i preavís de 7 dies.
✅Excedència formativa: Creació d’una excedència voluntària d’un any amb reserva de
lloc de treball per millorar formació professional, sempre que no s’utilitzi per treballar en
una altra autoescola o centre del mateix sector.
✅Aclariment d’articles: S’aclareix la redacció de l’article sobre Incapacitat Temporal per
evitar conflictes d’interpretació, i es modifica per consens l’article 34 sobre ensenyament
gratuït.

UGT valorem positivament l’acord per millorar salaris, la redacció
del  conveni i  la seguretat laboral  del  sector ,  gràcies al
consens de totes les organitzacions sindicals implicades.
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