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Educacio PERMIS INDIVIDUAL

Concepte

El Permis Individual de Formacié (PIF) és un permis remunerat o un dret de les persones
treballadores, que permet absentar-se del lloc de treball, per realitzar una formacié oficial
amb la finalitat de millorar la seva qualificacié professional.

Durada
El PIF pot tenir una durada maxima de fins a 200 hores laborals per any natural o curs
escolar i persona treballadora, o bé el limit que estableixi la normativa vigent.

Marc normatiu
El PIF es regula principalment per:
» Estatut dels Treballadors.
» Sistema de Formacié Professional per a I'Ocupacié.
« FUNDAE (gestio, finangament i control).
Requisits de la formacio
e Ha de ser formacié oficial i reconeguda (titols universitaris, formacié professional,
certificats de professionalitat o altres acreditacions oficials).
» Pot ser presencial, a distancia o mixta.
» Noinclou la formacié obligatoria per a I'empresa ni la formacié interna.
Obligacions de les parts
» Persona treballadora: sol-licitar el permis i justificar I'assisténcia i I'aprofitament de la
formacio.
e Empresa: autoritzar el permis (pot denegar-lo per motius organitzatius degudament
justificats) i gestionar, si s’escau, la bonificacio.
Control i seguiment
e L'Administracié pot dur a terme actuacions de control per verificar el compliment dels
requisits i la correcta aplicacié del PIF.
Finangament
» Gratuit per la persona treballadora i 'empresa.

El beneficiari del PIF segueix cobrant el seu salari habitual com si
estigués treballant normalment. Lempresa pot bonificar-se a les
cotitzacions a la Seguretat Social, el cost salarial corresponent a les
hores d'absencia del treballador/a.
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