
Permís / millora Durada Condicions principals

Bossa d’hores retribuïdes per a la
conciliació familiar

18 hores anuals retribuïdes

Per a l’atenció de necessitats
familiars concretes. Es gaudeixen en
franges mínimes (habitualment de 3
hores).

Acompanyament mèdic de fills/es Inclòs dins les 18 h Per a fills/es menors d’edat (i majors
amb discapacitat).

Assistència a tutories escolars Inclòs dins les 18 h
Per a tutories de fills/es en edat
escolar (habitualment fins als 16
anys).

Acompanyament mèdic de familiars
dependents

Inclòs dins les 18 h
Per a pare/mare o altres familiars
dependents a càrrec del
treballador/a.

Gaudi alternatiu del 24 i 31 de
desembre

1 dia per cada data

Si el 24 o el 31 de desembre cau en
diumenge, el descans es trasllada a
un dia laborable anterior o
posterior.

Protocols davant fenòmens
meteorològics adversos

Segons la situació

Regulació específica d’actuació quan
no sigui possible acudir al centre de
treball per causes climàtiques
greus.

Beneficis socials: formació per a
familiars

Segons condicions
Dret del cònjuge i dels fills/es del
treballador/a a la matrícula i a la
fase teòrica gratuïta del permís B.

Excedència per formació /
desenvolupament professional

Segons l’article del conveni
Nova regulació específica amb
reserva del lloc de treball en
determinats supòsits.
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PERMISOS I LLICÈNCIES

Detall clau

Bossa de 18 hores retribuïdes: és la principal novetat i el permís propi del conveni. Es pot utilitzar per a:

Acompanyar fills/es a visites mèdiques.
Assistir a tutories o reunions escolars.
Acompanyar fills/es amb discapacitat.
Acompanyar familiars dependents a gestions sanitàries.

Característiques habituals: són retribuïdes al 100 %, no computen com a vacances ni com a assumptes propis, es
gaudeixen en blocs mínims d’hores i requereixen justificació i preavís.
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