OFERTA PUBLICA OCUPACIO
(26.10.2017)

Tal i com ja vam informar al seu moment, el Govern va aprovar |'oferta publica d’ocupacid
de 2017 per a tota I'Administracié de la Generalitat d’aproximadament 7000 places, de les
quals es van destinar 970 places al personal laboral, que es van distribuir de la seglient
manera:

Departament de Treball i Afers Socials | 556 places
Departament d’Ensenyament 380 places
Discapacitats intel-lectuals 24 places
Departament de Presidencia 10 places

CONVOCATORIA ADDICIONAL DE CONSOLIDACIO D'OCUPACIO

En base al contingut de la disposicio transitoria quarta de I’'Estatut Basic de I'Empleat Public
(EBEP) sobre consolidacié d’ocupacié temporal, es posa en marxa una oferta d’ocupacio
publica addicional. El text de la disposicio transitoria quarta diu que les administracions
publiques podran efectuar convocatories de consolidacidé d’ocupacié de places que es trobin
pressupostades i que estiguin ocupades de forma interina o temporal des de abans de I'1
de gener de 2005.

El recompte total de places que compleixen amb aquestes condicions, segons Funcié
Pablica, és de 9.610 places de les quals, entre 200 i 300 serien de personal laboral.

CONVOCATORIA ADDICCIONAL D’ESTABILITAT D’OCUPACIO

Basicament, es tracta de convocar les places ocupades abans de I’'1 de gener de 2014. A
I’Administracié de la Generalitat el nombre de places que compleixen amb aquest criteri
sén 20.363 places. De les quals 701 corresponen a l'ambit de personal laboral dels
departaments de Treball i Afers Socials i Ensenyament.
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VALORACIO UGT

Arran dels diferents acords signats per la UGT a nivell estatal i amb el Govern catala, ara
podem parlar d’'una oferta publica global a 3 anys (2017 - 2019) de 37.000 places de les
quals, aproximadament, 2.000 serien destinades a personal laboral. En aquest ambit, el
volum d’interins es concentra basicament en dos departaments: al voltant de 1300 a
Ensenyament i al voltant de 1.200 a Treball i Afers Socials. El seglient departament és
Interior amb una taxa de 300 treballadors laborals temporals.

A banda d’aquestes gran oferta no es descarta que, en paral-lel, es puguin aprovar noves
convocatories referides exclusivament al personal laboral. Les ofertes publiques de
personal laboral no sén proposades per la Funcié Publica sin6 que es gestionen en els
propis departaments i, per tant, que hi hagi o no més ofertes publiques de personal laboral
depén, exclusivament, dels diferents departaments.

Des de la UGT continuarem treballant de manera ferma per fer complir aquests acords i
reduir a la minima expressié l'index de temporalitat a I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya. Durant els ultims anys al sector de la Generalitat hem patit la destruccié de
milers de llocs de treball i la suspensié durant molts exercicis pressupostaris de qualsevol
oferta publica, arribant a limits inassumibles de treballadors publics temporals, sense cap
possibilitat de consolidar el seu lloc de treball. Ara encetem una nova etapa i la UGT
vetllara perque el Govern compleixi amb el compromis adquirit i executi tot I'acord.

Salut,
UGTGENERALITAT

Barcelona, 30 d’octubre de 2017
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